MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y

MAGTO04.03.P003.FO06

GESTION
(MIPG)
GESTION TECNOLOGICA Y VERSION 002
DE LA INFORMACION INFORME
GESTION DOCUMENTAL
FECHA: 08/sept/2022 al
22/sep/2022

INFORME No 4145.020.14.36.322

OBJETIVO: Realizar induccién en Politica de
Participacion Social en Salud y Resolucion
3280/2017 y concertar plan de trabajo con
practicantes de Trabajo Social de la Uniclaretiana

LUGAR: virtual:

https://tel.meet/voo-znof-yv|?pin=
4289096389503

https://meet.google.com/iep-yaue-
hrv

ASISTENTES: Rocio Rojas C-Trabajadora Social- Salud Publica; Jurany Micolta Practicante
Trabajo Social Uniclaretiana; Leidy Lucia Mosquera Practicante Trabajo Social

Uniclaretiana (ver Lista Asistencia)
ORDEN DEL DiA:

1. Presentacién de practicantes y objetivo de la practica
2. Presentacion Secretaria de Salud

3. Marco normativo de la Participacién comunitaria en Salud

4. Plan de trabajo

DESARROLLO:

1. Presentacion de practicantes: La Trabajadora Social Rocio Rojas dio la bienvenida a las
estudiantes dela Uniclaretiana y en conjunto revisaron el Manual de Practica entregado

por la Universidad a la Dra Sonia Botero.

El manual de practica establece que las estudiantes realizaran su practica en el area
Democracia y Participacion Social. Por ser el campo de practica la Secretaria de Salud, se

acuerda que la participacion tendra un énfasis en salud.

Segun la Universidad, el objetivo de la practica es

acercarse a la realidad del ejercicio

profesional y tendra como productos: caracterizacion de actores comunitarios, definir

necesidades de los actores.

2. Presentacion de la Secretaria de Salud: La Trabajadora Social Rocio Rojas presento la
estructura de la Secretaria de Salud, el equipo de Salud Publica con enfoque diferencial y

el equipo de Adultez y Vejez.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por cualquier

medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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3. Marco Normativo de la Participacion en Colombia: La Trabajadora Social Rocio Rojas
presentd desde la Constitucion Colombiana de 1948 “El Derecho a la salud”, articulo
XI: “Toda persona tiene derecho a que su salud sea preservada por medidas sanitarias y
sociales, relativas a la alimentacion, el vestido, la vivienda y la asistencia médica,
correspondientes al nivel que permitan los recursos publicos y los de la comunidad”.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por cualquier
medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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SALUD COMO DERECHO

Constitucion Nacional Colombia 1948 reformada
en 1991, articulo XI: “Toda persona tiene derecho a
que su salud sea preservada por medidas sanitarias | E| derecho a la salud
y sociales, relativas a Ia alimentacion, el vestido, Ia

vivienda y Ia asistencia médica, correspondientes al

nivel que permitan los recursos publicos y los de Ia
comunidad’.

La Ley 1751 de 2015, Articulo 1 ‘Garantizar el
derecho fundamental a la salud, regularo y
establecer sus mecanismos de proteccion’

obliga al Estado a garantizar y proteger el debido
cumplimiento del derecho a la salud de los

colombianos, mediante Ia adopcion de decisiones
que no conlleven al deterioro de la salud de la
poblacién y de acciones que resulien un dafio en la
salud de los pacientes

La contratista present6 la Politica Publica de Participacién Social en Salud, sus dimensiones y
alcances

Politica de Participacion Social en Salud — Resolucién 2063 de 2017
¢Qué es Participacion Social en Salud?:

Desde la PPSS, se plantea que
la participaciéon social debe
instalarse como cultura, es|
decir, como fundamento de las
formas de relacion, produccién,
creacibn, y reproduccion de la
sociedad.

La participacion es un
proceso que influye en
el ordenamiento,
planeacién, ejecucion |
evaluacion en el ambito
de lo publico.

Es la manera como el ciudadano se acerca o se vincula con los gobiernos y sus
instituciones, a través de la organizacion y movilizacién para formar parte de
acciones programadas por las instituciones estatales.

La Trabajadora Social present6 la Resolucién 3280/2018- que Define las competencias del ente
territorial en la Promocién de la Salud en el Entorno Comunitario:

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por cualquier
medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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RESOLUCION 3280/2018 INTERVENCIONES PARA LA INTERVENCIONES
PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD PARA LA
COMUNIDAD
LA PARTICIPACION SOCIAL es 5
TRANSVERSAL — 1
a todo el ciclo de gestion de las "'"'ﬁ:" “‘*"“"“'..::: - = [.,n“‘gdn:: fnboce
politicas publicas y es basico e | obieereen | SRS
- endémicas]
para el desarrollo de todo tipo de ’

intervenciones de la RPMS.

La Trabajadora Social puntualizé que dos de los productos que solicita la practica también
hacen parte de las intervenciones a desarrollar en el entorno comunitario desde la Secretaria
Distrital de Salud, ellos son la Caracterizacion de actores y la Educacién para la participacion en
salud.

Milcidy Lucia Mosquera Casquete

4. Plan de Trabajo: Se acordo el siguiente plan de trabajo de Agosto a Noviembre del 2022

CRONOGRAMA

DIA ACTIVIDAD RESULTADO HORAS

31/AGO Presentacion Secretaria Contexto Salud Publica Distrital | 01
Distrital de Salud

07/SEPT Presentacion Entorno Contextualizar intervencién en 02
comunitario salud

08/SEPT Normatividad de Diapositivas y tarea de lectura 02
Participacion en salud de Empoderamiento como

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por cualquier
medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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metodologia

15/sep Acompafiamiento Encuentro | Memorias de experiencias 06
comunitario de experiencias | comunitarias visitadas-
en salud Universidad Santiago de Cali

15/sep Informe Encuentro Informe analisis de experiencias | 02
comunitario de experiencias
en salud

23/sep Dialogos de Salud, Hospital Universitario del Valle 04
Ministerio Salud Nacional

23/sep Revisar el directorio de Conocimiento de Directorio de 04
actores comunitarios e actores y ubicacién
inician caracterizacion de
actores

30/sep Disefar el instrumento de Instrumento de caracterizacion 08
caracterizacion

7/0ct Aplicar instrumento Caracterizar 08
caracterizacion-campo

14/Oct Aplicar instrumento Caracterizar 08
caracterizacién-campo

21/Oct Aplicar instrumento Caracterizar 08
caracterizacion-campo

28/oct Hacer informe de Informe 08
caracterizacion de actores y
necesidades

04/nov Sistematizar experiencia de | Sistematizacion 08
caracterizacion de actores

11/nov Sistematizar experiencia de | Sistematizacion 08
caracterizacion de actores

18/nov Acompafiamiento Acta acompafiamiento 08
Educacion en salud a
grupos de base comunitaria

25/nov Entregar informe final Informe final 08

La Trabajadora Social se reunién con las practicantes de manera virtual en tres ocasiones para
realizar Plan de Trabajo e informe de Experiencias exitosas, se envia al correo las 18
experiencias exitosas para apoyar el andlisis de las practicantes sobre el ejercicio de
Participacion Social.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por cualquier
medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Firmas (responsables)

ROCIO ROJAS CIFUENTES
Contratista Salud Publica Distrital

NOTA: Se anexa listado de asistencia compuesto por un (1) folio.

Elabor6: Roci6 Rojas Cifuentes-Contratista secretaria Salud Publica Municipal (Adultez)

Reviso: Lucy del Carmen Luna- Referente Salud Publica Municipal

ACTA DE REUNION N° 4145.020.14.36.322

FECHA: 08/sept/2022

OBJETIVO: Realizar induccion en Politica de Participacién Social en Salud y Resoluciéon 3280/2017 y concertar plan de
trabajo con practicantes de Trabajo Social de la Uniclaretiana

LUGAR: VIRTUAL
https:/itel. meet/voo-znof-yvj?pin=
4289096389503

Marca temporal Nombre completo Organismo Correo electrénico Telefono Firma [Confirmo asistencia a la reunién]
Secretaria Salud
08/09/2022 12:25|Rocio Rojas Cifuentes Publica Distrital rocio.rojas@cali.gov.co 3165242740|Columna 1
Fundacién Universitaria
08/09/2022 12:25|Yurany Micolta Claretiana yuranny29@hotmail.com 3116308489|Columna 1
Fundacion Universidad
08/09/2022 12:26(Mileidy lucia mosquera [uniclaretiana muleidy20@outlook.com 3156188343|Columna 1

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por cualquier
medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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